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รายงานการปฏบัิติตามนโยบายธรรมาภิบาลการลงทุน ประจ าปี 2564 
 

ตามท่ี บริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน เอเชีย เวลท ์จ ากดั (บริษทั) ไดป้ระกาศรับการปฏิบติัตามหลกัธรรมาภิบาลการ
ลงทุน (I Code) ในเดือนมิถุนายน 2560 และคณะกรรมการจัดการลงทุน (Investment Committee : IC) ได้พิจารณาก าหนด
แนวทางปฏิบติัต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งในการประชุมฯ คร้ังท่ี 22/2560 วนัท่ี 11 กรกฎาคม 2560 แลว้นั้น 

 

ฝ่ายบริหารกองทุน ขอรายงานการปฏิบติัตามหลกัธรรมาภิบาลการลงทุนในปี 2564 ตามหลกัปฏิบติัทั้ง 6 ประการโดย
สรุปไดด้งัน้ี 
 

1.   การจดัการความขัดแย้งทางผลประโยชน์อย่างเพยีงพอเพ่ือประโยชน์ทีด่ทีีสุ่ดของลูกค้า  
(Conflict of Interest Management) 
พนกังานทุกฝ่ายไดรั้บทราบวิธีปฏิบติัตามจรรยาบรรณทางธุรกิจของบริษทั โดยไดรั้บคู่มือและนโยบายต่างๆ ตั้งแต่

วนัท่ีเขา้มาเร่ิมงานวนัแรก เพื่อใหท้ราบหลกัการและวธีิปฏิบติัเพื่อดูแลและรักษาผลประโยชน์ของลูกคา้อยา่งเหมาะสม 
บริษทัมีระเบียบการจดัการความขดัแยง้ทางผลประโยชน์เป็นลายลกัษณ์อกัษร เช่น ระเบียบการซ้ือขายหลกัทรัพยข์อง

พนักงาน การให้และรับของขวญั การแจง้เบาะแส การร้องเรียนเก่ียวกบัการทุจริตและคอร์รัปชัน่ และบริษทัไดจ้ดัให้มีการ
ตรวจสอบ ติดตาม ควบคุม การปฏิบติัตามมาตรการ ตลอดจนทบทวนความเหมาะสมของมาตรการ และเน่ืองจากบริษทัมีการ
จดัการลงทุนเฉพาะดา้นกองทุนส่วนบุคคล ดงันั้น บริษทัจึงไดเ้ปิดเผยขอ้มูลดา้นความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ ใหลู้กคา้กองทุน
ส่วนบุคคลทราบเป็นประจ าทุกๆ เดือน 

  
2.  การตดัสินใจและตดิตามบริษัททีล่งทุนอย่างใกล้ชิดและทนัเหตุการณ์ 

(Actively) 
บริษทัจดัใหมี้การติดตามบริษทัท่ีลงทุนเพือ่ใหส้ามารถติดตามการลงทุนไดอ้ยา่งต่อเน่ือง ดงัต่อไปน้ี 
2.1  การติดตามขอ้มูลข่าวสารและการเปิดเผยขอ้มูลต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกับบริษทัท่ีลงทุนจากเวปไซต์ของตลาด

หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย, แบบฟอร์ม 56-1, เวปไซต์ของบริษทัจดทะเบียนท่ีกองทุนลงทุน, ข่าวสารจาก 
Service provider ต่างๆ อาทิเช่น Bloomberg, Aspen และงานวิจยัจากบริษทัหลกัทรัพย ์(Brokers) ท่ีเป็นคู่คา้กบั 
บริษทั 

2.2 การประชุมร่วมกบัคณะกรรมการและฝ่ายจดัการของบริษทัจดทะเบียน, การเขา้เยีย่มชมกิจการ (Company visit), 
การเขา้ร่วมงามสัมนาท่ีจดัโดยบริษทัหลกัทรัพย ์(Brokers) ท่ีเป็นคู่คา้กบั บริษทั, การเขา้ร่วมงามสัมนาบริษทัจด
ทะเบียนพบผูล้งทุน (Opportunity day) ท่ีจัดโดยตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย, การเขา้ร่วมงานประชุม
นกัวเิคราะห์และผูจ้ดัการกองทุน, การ Conference call กบัผูบ้ริหารของบริษทัเม่ือมีเหตุการณ์พิเศษเกิดข้ึน ฯลฯ 

2.3  การใชสิ้ทธิออกเสียงการประชุมประจ าปี ตลอดจนการประชุมวสิามญัผูถื้อหุน้ 
 

3.  การเพิม่ระดบัในการตดิตามบริษทัทีล่งทุน เม่ือเห็นว่าการตดิตามในหลกัปฏิบตัทิี่ 2 ไม่เพยีงพอ 
(Escalating Investee Companies) 
สืบเน่ืองจากหลกัปฏิบติัในขอ้ 2 เน่ืองจากยงัไม่มีประเด็นท่ีตอ้งน ามาพิจารณาในคณะกรรมการจดัการลงทุน (IC) จึง

ยงัไม่มกีรณีท่ีต้องเพ่ิมความเข้มข้นในการติดตามการปฏิบัติตามธรรมาภิบาลการลงทุนของบริษัทจดทะเบียน 
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4.  การเปิดเผยนโยบายการใช้สิทธิออกเสียงและผลการใช้สิทธิออกเสียง 
(Proxy Voting) 
บริษทั มีการก าหนดแนวปฏิบติัการใชสิ้ทธิออกเสียงในท่ีประชุมผูถื้อหุ้น ซ่ึงก าหนดเร่ืองส าคญัในการใชสิ้ทธิออก

เสียงเห็นดว้ย คดัคา้นหรืองดออกเสียง ดงัรายละเอียดปรากฏบนหนา้เวปไซตข์อง บริษทั ในหัวขอ้การใชสิ้ทธิออกเสียงในนาม
กองทุน (Proxy Voting) 

ในปี พ.ศ. 2564 บริษัทได้ใช้สิทธิออกเสียงกับบริษัทจดทะเบียนท้ังส้ิน 63 บริษัท มกีารออกเสียงคัดค้าน 28 วาระ โดย
ประเด็นท่ีไม่เห็นด้วยส่วนใหญ่เป็นเร่ือง  กรรมการเข้าร่วมประชุมน้อยกว่าเกณฑ์ท่ีบริษัทก าหนด,  กรรมการมีต าแหน่ง
กรรมการบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยเกินกว่าเกณฑ์ท่ีบริษัทก าหนด ส่วนประเดน็อ่ืนๆ อาทิเช่น  การ
ไม่ระบุวตัถปุระสงค์ให้ชัดเจนในการออกหุ้นกู้  และการออกและเสนอขายหุ้นกู้ท าให้บริษัทมอัีตราส่วนหนีสิ้นต่อส่วนของผู้ ถือ
หุ้นอยู่ในระดับท่ีสูงเม่ือเทียบกับบริษัทอ่ืนท่ีมีลักษณะธุรกิจเหมือนกัน, การจ่ายเงินปันผลไม่สอดคล้องกับนโยบายการจ่ายเงิน 
ปันผลของบริษัท 

ทั้งน้ี บริษทั ด าเนินธุรกิจบริหารจดัการเฉพาะกองทุนส่วนบุคคล บริษทั ไดเ้ปิดเผยรายงานการใชสิ้ทธิออกเสียงเพื่อให้
ลูกคา้ทราบทางไปรษณีย ์
 

5.  การร่วมมือกบัผู้ลงทุนอ่ืน ตามความเหมาะสม 
(Collective Engagement) 
หลงัจากเพ่ิมระดบัในการติดตามในขอ้ 3 คณะกรรมการจดัการลงทุน (IC) จะเป็นผูป้ระเมินทั้งความเหมาะสมและ

แนวทางในการเขา้ร่วมกบัผูล้งทุนอ่ืน หากจ าเป็น เพื่อเพ่ิมพลงัเสียงของผูล้งทุนและน าไปสู่การสร้างผลกระทบการเปล่ียนแปลง
ในบริษทัท่ีลงทุนในกรณีท่ีมีความจ าเป็น ซ่ึงในปี 2564 ยงัไม่มกีรณีดังกล่าว 
 

6.  เปิดเผยนโยบายธรรมาภิบาลการลงทุนและการปฏิบตัติามนโยบายต่อลูกค้าอย่างสม า่เสมอ 
บริษทัจดัใหมี้การจดัเก็บขอ้มูลรายงานในการปฏิบติัตามนโยบายธรรมาภิบาลการลงทุนไวใ้นฝ่ายบริหารกองทุน และ

จดัท ารายงานโดยสรุปกิจกรรมท่ีไดมี้การด าเนินการและผลการด าเนินงานน าเสนอคณะกรรมการจดัการลงทุน (IC) และเปิดเผย
รายงานผลการปฏิบติัตามนโยบายตาม I Code ให้ลูกคา้ทราบทางเวปไซต์ของบริษทั และด าเนินการจดัเก็บรักษาขอ้มูลการ
ติดตามการด าเนินงานเพ่ิมเติมกบับริษทัท่ีลงทุนไวอ้ยา่งนอ้ย 5 ปี  


